
SER-advies
Werken aan veranderkracht
Nederland is altijd koploper geweest in beheer van land en water, alleen dit is niet meer toekomstbestendig. Intensief landgebruik en extremer 
weer raken niet alleen onze leefomgeving, maar ook het verdienvermogen en de werkzekerheid van de 620 duizend mensen die werken aan deze 
gezonde basis van onze economie. Ondernemers en werkenden spelen al volop in op de gevolgen daarvan. Deze beweging heeft echter nog te 
weinig omvang en snelheid. Gericht sturen op arbeidsmarkt, leren en innoveren kan helpen om hun handelingsvermogen te vergroten. Op verzoek 
van de ministeries van LVVN en I&W komt de SER met aanbevelingen op vier hoofdlijnen. 

2	 Menskracht

•	 Zet schaarse menskracht gerichter en slim 
in om de mensen ‘die er zijn’, gebruik  
arbeidsbesparende technologie.

•	 Koppel verduurzaming aan betere kwaliteit 
van banen: maak goed geregeld en veilig 
werk een hard uitgangspunt bij verduurzaming. 

•	 Spreek onderbenutte groepen beter aan  
en voer een gericht migratiebeleid voor  
functies die niet anders zijn in te vullen.

3	 Perspectief

•	 Help kwetsbare groepen: Voorkom dat de  
veranderingen economische ongelijkheid  
vergroten.

 
•	 Werk aan realistische transitiepaden samen 

met boeren, werknemers en de voedselketen.  

•	 Investeer in dialoog: De SER is bereid bij  
te dragen aan de verdere dialoog tussen  
betrokkenen.

4	Richting en samenhang

•	 Zorg voor meer samenhang in beleid en zo 
voor  verdienvermogen en goede banen.

•	 Veranker de arbeidsmarkt in  
transitiebeleid: Stuur veel sterker op  
arbeidsmarkteffecten van beleid. 

•	 Vergroot de uitvoeringskracht: Overbrug  
de (te grote) afstand tussen Den Haag en 	 
de praktijk.

1	 Leren en innoveren

•	 Versterk het leren: ondersteun het ontstaan 
van vernieuwende kennis en werkwijzen én 
zorg voor het delen en opschalen daarvan.

•	 Versterk innovatiekracht: geef meer  
(duurzame) richting aan de investerings- en  
innovatieagenda.

•	 Werk aan adaptief beleid: herken  
systeemveranderende elementen in  
innovaties en ondersteun die.
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